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Bildungslandschaft — eine Ubersicht
«Bildungslandschaft — eine Ubersicht» besteht aus drei Teilen:

1. Ein Farbposter mit den drei Stadtteilen «Berufswahl», «Weiterfiihrende Schulen und Studien», «Beruf und Weiterbildung» stellt die
schweizerische Bildungslandschaft fiir Schiiler/-innen, Studierende, Berufslernende und Erwachsene dar.

2. Ein Glossar zu den am meisten verwendeten Begriffen in der «Bildungslandschaft» zur schweizerischen Berufs- und Weiterbildung.
Ein Linkkatalog mit gebrauchlichsten und niitzlichen Links zur «Bildungslandschaft».

Patronat: Schweizerischer Verband fiir Berufsberatung SVB, Ziirich
Idee und inhaltliche
Umsetzung: Kalaidos Bildungsgruppe Schweiz, www.kalaidos.ch, und
S&B Institut fiir Berufs- und Lebensgestaltung, Biilach, www.s-b-institut.ch
lllustration: Oliver Liide, Ziirich, www.luede.ch
Gestaltung: Compendio Bildungsmedien AG, Ziirich, www.compendio.ch
Druck: Edubook, Merenschwand, www.edubook.ch
Quellen: www.bbt.admin.ch; www.berufsberatung.ch; www.berufsberatung.lischer.info

Impressum
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Attest
Eidgendssisches Berufsattest

Attestausbildung
Zweijahrige Grundbildung mit Attest

Auszubildende, Auszubildender

Basislehrjahr

Berufliche Grundbildung
Betriebslehre

Berufliche Praxis

Berufsbildnerin, Berufshildner

e FEidgendssischer Ausweis {iber den Abschluss einer zweijahrigen Grundbildung.

e |m Baukastensystem eine Bescheinigung (iber den Besuch eines Moduls, das
ohne Kompetenznachweis abgeschlossen wurde.

e \Von einer kantonalen Behdrde ausgestellter Ausweis tber den erfolgreichen
Besuch einer zweijahrigen Grundbildung, die mit einer Priifung oder einem
gleichwertigen Qualifikationsverfahren abgeschlossen wurde.

Ersetzt die frihere Anlehre.

Zweijahrige Grundbildung, die auf einer eigenstandigen Bildungsverordnung beruht
und mit einer Priifung abschliesst (Eidgendssisches Berufsattest).

Die zweijahrige Grundbildung mit Attest ist so ausgestaltet, dass sie den unter-
schiedlichen Voraussetzungen der Lernenden besonders Rechnung tragt.

Lernende Person, Lernende, friiher Lehrling.

Erstes Lehrjahr, das zum grosseren Teil in Aushildungszentren und Berufsfachschu-
len stattfindet. Ziel des Basislehrjahres ist es, auf die Ausbildung im Betrieb in den
folgenden Lehrjahren vorzubereiten.

Bildungsangebote der Sekundarstufe Il zum Erwerb der fiir einen Beruf notwendi-

gen Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten (Qualifikationen), die erforderlich sind,

um eine Tatigkeit in einem Beruf oder Tatigkeitsfeld ausiiben zu konnen. Die zwei

bis vier Jahre dauernde berufliche Grundbildung setzt sich zusammen aus:

e Bildung in beruflicher Praxis (Lehrbetrieb, Lehrbetriebsverbund,
Lehrwerkstatten, Handelsmittelschulen)

e Allgemeiner und berufskundlicher schulischer Bildung (Berufsfachschulen)

e Erganzung der Bildung in beruflicher Praxis und schulischer Bildung (iiberbe-
trieblicher Kurse)

Wird durch berufliche Tatigkeiten in Betrieben, Praktika und weiteren Angeboten
wie Lehrwerkstatten, Lernbiiros, virtuellen Betriebe usw. erworben.

Ausbildnerin, Ausbildner

Person, die in der beruflichen Grundbildung die berufliche Praxis vermittelt und tiber
eine qualifizierte fachliche Bildung sowie {iber angemessene padagogische und
methodisch-didaktische Fahigkeiten verfiigt (Lehrmeisterinnen und -meister).

Der Bundesrat legt die Mindestanforderungen fest.
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Berufshildung

Berufsbildungsgesetz

Berufshildungsverantwortliche

Berufsfachschule

Berufsmaturitat BMS
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Berufsbildung im Sinne des Berufshildungsgesetzes umfasst samtliche Bereiche
ausserhalb der Hochschulen: Bildungsgénge von Gewerbe und Industrie, des Ge-
sundheitswesens, des Sozialen und der Kunst sowie der Land- und Forstwirtschaft.

Bundesgesetz vom 13. Dezember 2002. Es l6st das Berufshildungsgesetz von 1978
ab.

Das Berufshildungsgesetz regelt die berufliche Grundbildung und die Berufsmatu-
ritat; die hohere Berufsbildung; die berufsorientierte Weiterbildung; die Qualifikati-
onsverfahren, Ausweise und Titel; die Bildung der Berufsbildungsverantwortlichen;
die Zustandigkeiten und die Grundsatze der Berufs-, Studien- und Laufbahnbera-
tung; die Beteiligung des Bundes an den Kosten der Berufsbildung.

Sammelbegriff fiir Berufsbildnerinnen und Berufsbildner, Lehrkrafte, Priifungsex-
pertinnen und -experten u.a.

Bildungsinstitution, die den Lernenden der beruflichen Grundbildung die schulische
Bildung, bestehend aus berufskundlichem und allgemein bildendem schulischem
Unterricht, vermittelt. Sie kann auch berufliche Praxis (Lehrwerkstatte, Handels-
mittelschule, Schule fiir Gestaltung u.a.) anbieten. Eine Berufsfachschule kann

als schulisches Kompetenzzentrum Angebote der hoheren Berufshildung und der
berufsorientierten Weiterbildung bereitstellen und Koordinationsaufgaben fiir die
Berufshildung iibernehmen.

Bildungsabschluss, der auf einem eidgendssischen Fahigkeitszeugnis und einer
vertieften und erweiterten Allgemeinbildung beruht. Er ermdglicht den priifungs-
freien Zugang zu einer Fachhochschule.

Sechs verschiedene Typen sind mdglich: technische, kaufmannische, gewerbliche,
gestalterische, naturwissenschaftliche und gesundheitlich-soziale Berufsmaturitat.
Die Berufsmaturitat kann wahrend oder nach Abschluss der beruflichen Grundbil-
dung in einer Teil- oder Vollzeitausbildung erworben werden.
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Von der offentlichen Hand angebotene Dienstleistung fiir die Beratung der Zielgrup-
pen: Schiiler/-innen und Erwachsene jeden Alters. Die Berufsheratung ist eidge-
nossisch geregelt und kantonal organisiert. Die 6ffentliche Berufsheratung ist nicht
mehr in jedem Fall gratis. Neben der offentlichen allgemeinen Beratung gibt es die
IV-Berufsberatung, die allen IV-Beziiger/-innen zur Verfiigung steht.

Es gibt auch eine Vielzahl privater Berufs-, Studien- und Laufbahnberatungsstellen,
die unterschiedliche Angebote und eigene Tarifgestaltungen haben.

Ein Uberblick iiber die verschiedenen Méglichkeiten:

Allgemeine Berufsvorbereitung, 10. Schuljahr:

e Berufswahlschulen bzw. Mittelschulvorbereitung

e Sprachen lernen: Au-pair-Stellen und Sprachschulen

e Vorbereitung auf hauswirtschaftliche Berufe: Haushaltungsschulen, Hauswirt-
schaftsjahr

e \Vorbereitung auf soziale, padagogische und medizinische Berufe: Vorkurse der
Gewerblichen Berufsschule, Vorschulen fiir Pflegeberufe, Sozialjahre

e Vorbereitung auf Handel, Informatik, Verwaltung: Vorkurse der Gewerblichen
Berufsschule, Jahreskurs Handel und Berufswabhl, Vorbereitungsjahr fir Infor-
matik-Berufe

e \Vorbereitung auf gestalterische Berufe: Gestalterische Vorkurse, Vorkurse der
Gewerblichen Berufsschule, Gestalterische Vorbereitungskurse/-jahre

e Berufsvorbereitung fiir Fremdsprachige: Vorlehre

e Praktische Tatigkeit: Vorlehre, Arbeits- und Sozialeinsatze, Landdienst

Angebote fir stellenlose Schulabgénger/-innen: Vorlehre, Motivationssemester.

Ausbildungs- und Priifungsreglemente

Vorschriften Giber die Berufshildung, die diejenigen im Berufshildungsgesetz konkre-
tisieren. Bildungsvorschriften zur beruflichen Grundbildung fiir einen Beruf oder ein
Berufsfeld auf der Grundlage der Bundesgesetzgebung. Sie werden auf Antrag einer
Organisation der Arbeitswelt durch das BBT erlassen. Sie regeln den Gegenstand
und die Dauer, die Ziele und Anforderungen der Bildung in beruflicher Praxis und
Berufsfachschule, den Umfang der Bildungsinhalte und die Anteile der Lernorte
sowie Qualifikationsverfahren, Ausweise und Titel.

Freiwilliges Bildungsangebot fiir schulentlassene Jugendliche, die wegen Bildungs-
defiziten, Schulschwierigkeiten oder mangelnder Reife noch nicht in der Lage sind,
eine Berufsausbildung zu absolvieren. Informationen durch die o6ffentlichen Berufs-
beratungsstellen.
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Bundesamt fiir Berufshildung und Technologie ~ Regelt Aus- und Weiterbildungen, die mit einem eidgendssisch anerkannten Diplom
BBT abgeschlossen werden.

Duales System Bildungssystem, in dem sich Bildung in betrieblicher Praxis und schulische Bildung
in unterschiedlichen Anteilen und Organisationsformen abwechseln.

Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis Von der kantonalen Behdrde ausgestelltes Zeugnis fiir das Bestehen der Lehrab-
schlusspriifung oder eines gleichwertigen Qualifikationsverfahrens in einer drei-
oder vierjahrigen beruflichen Grundbildung.

Einfiihrungskurs Uberbetrieblicher Kurs.

Lehrbetrieb Betrieblicher Lehrvertragspartner des Lernenden und Ort, an dem die berufliche
Praxis vermittelt wird.

Lehrbetriebsverbund Zusammenschluss von mehreren Betrieben, um den Lernenden eine umfassende
Bildung in beruflicher Praxis zu gewahrleisten. Die Beteiligten regeln vertraglich die
Zusammenarbeit und Zustandigkeiten. Sie bezeichnen als Vertretung nach aussen
einen Leitbetrieb oder eine Leitorganisation.

Lehrwerkstatte Als Berufslehre konzipiertes Bildungsangebot, bei dem die Bildung in beruflicher
Praxis, die allgemeine und berufskundliche schulische Bildung sowie die iiberbe-
trieblichen Kurse an einem Lernort vermittelt werden.

Lernende Person, Lernende Person, die aus der Schulpflicht entlassen ist und einen in einer Bildungsverordnung
geregelten Beruf erlernt.
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Lernort

Obligatorische Schule
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Lernorte der beruflichen Grundbildung sind:

e Lehrbetrieb, Lehrbetriebsverbund, Lehrwerkstatte, Handelsmittelschule oder
eine andere zu diesem Zweck anerkannte Institution fiir die Bildung in berufli-
cher Praxis

e Berufsfachschule fiir die allgemeine und die berufskundliche schulische Bil-
dung

e (berbetrieblicher Kurs oder anderer, dritter Lernort fiir Erganzungen der berufli-
chen Praxis und der schulischen Bildung

Zu der obligatorischen Schule gehdren: Primarschule und Sekundarstufe I. In der
Schweiz dauert die obligatorische Schulzeit neun Jahre und wird von Kindern und
Jugendlichen im Alter zwischen sechs und fiinfzehn Jahren besucht. Die meisten
Kantone bieten ausserdem ein zehntes Schuljahr an. Die neun obligatorischen
Schuljahre umfassen die Primarschule und die Sekundarstufe |. Die Dauer der
Primarschule ist in den einzelnen Kantonen unterschiedlich geregelt, in den meis-
ten betragt sie sechs Jahre, in einigen fiinf oder vier. Entsprechend dauert die
Sekundarstufe | in der Regel drei Jahre, in einigen Kantonen vier bis fiinf Jahre. In
allen Kantonen beginnt das Schuljahr im August. Dieses dauert zwischen 37 und 40
Schulwochen.

Diese Schulbildung ist fiir alle Kinder obligatorisch und kostenlos, da sie gemein-
sam vom Kanton und der Gemeinde finanziert wird. Aus diesem Grund werden dafir
auch keine Stipendien vergeben. Die Lehrplane werden von den einzelnen Kanto-
nen erlassen und die Gemeinden miissen fiir das entsprechende Bildungsangebot
sorgen. Fiir Schiiler, die aus dem Ausland kommen und sich in das schweizerische
Bildungswesen integrieren mochten, werden besondere Anstrengungen unter-
nommen, sodass sie nach maglichst kurzer Zeit in den Regelklassen aufgenommen
werden konnen.

Sammelbegriff fiir Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten.

Verfahren («Priifung») zur Feststellung von Kompetenzen, die in einer Bildungsver-
ordnung oder einem anderen Erlass festgelegt sind, z. B. Lehrabschlusspriifung,
Teilpriifung.

Bildungsstufe, die zwischen der obligatorischen Schulzeit und der Tertiarstufe (a)

berufs- und (b) allgemein bildende Bildungszweige umfasst:

a) Berufsbildung: Vorbereitung auf die berufliche Grundbildung, berufliche Grund-
bildung, Berufsmaturitatsschule;

b) Maturitatsschulen, Fachmittelschulen.
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Sozialjahr
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Das Sozialjahr ist ein Weiterbildungsjahr. 4 Tage pro Woche Tatigkeit in einer
Kindertagesstatte, einer Familie, einem Spital oder einem Alters- beziehungsweise
Pflegeheim.

1 Tag Unterricht pro Woche, mit allgemein bildendem Unterricht; Einblick in Sozial-
und Pflegeausbildungen; Praktikumserfahrungen werden ausgetauscht.

Der Aufenthalt in einer anderen Sprachregion hat gegeniiber dem Schul- oder
Selbstunterricht zu Hause einen entscheidenden Vorteil: Wer eine fremde Sprache
im Alltag erlebt, lernt praxisnah, was die Lernmotivation erhoht und den Lernerfolg
fordert.

Fur den beruflichen Einsatz einer Fremdsprache ist ein Sprachaufenthalt mit Di-
plomabschluss von Vorteil.

Viele Sprachschulvermittler geben Ratgeber heraus.

Teil einer Gesamtpriifung bzw. eines Qualifikationsverfahrens. In sich abgeschlos-
sene Aushildungsgebiete werden vor Ende der Bildung bewertet. Die erbrachten
Leistungen zahlen fiir die Gesamtbewertung.

Die Titel der Berufsbildung sind geschiitzt. Nur Inhaber/-innen eines Abschlusses
der beruflichen Grundbildung und der hoheren Berufsbildung sind berechtigt, den
in den entsprechenden Vorschriften festgelegten Titel zu fiihren.

Uberbetriebliche Kurse und vergleichbare dritte Lernorte dienen der Vermittlung
und dem Erwerb grundlegender Fertigkeiten. Sie erganzen die Bildung in beruflicher
Praxis und schulischer Bildung. Die iiberbetrieblichen Kurse sind im Anhang der
jeweiligen Bildungsverordnung geregelt. Die Kantone sorgen in Zusammenarbeit
mit den Organisationen der Arbeitswelt fiir ein genligendes Angebot.



